ANUNT

Unitatea Militara 01532 Paulesti, din Ministerul Apararii Nationale, organizeaza selectia pentru
ocuparea prin transfer in interes de serviciu a unui post de personal civil contractual (Zugrav vopsitor),
astfel:

Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: Executie.

2. Denumirea functiei: ,, Muncitor Calificat IV-I” la Gupa muncitori la Formatiunea Cazarmare
(Zugrav vopsitor).

3. Treapta profesionala: ,,Muncitor calificat I1”.

4. Scopul principal al postului: Executa lucrari specifice functiei.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Absolvirea studiilor de specialitate (scoli profesionale/ scoli de arte si meserii) si/sau altd forma de

pregétire in domeniul “zugraveala”

2. 6 ani si 6 luni vechime in munca in domeniul de specialitate pentru postul care solicita transferul;

3. Rapiditate in executarea ordinelor, sociabilitate, spirit de echipd, punctualitate, meticulozitate,
coerentd si fluiditate in comunicarea orald si scrisd, spirit de observatie, grad ridicat al atentiei distributive,
logica, initiativa, responsabilitate, rezistentd la lucru in conditii de stres, capacitate ridicatd de concentrare,
coordonare, analiza si sinteza.

4. Cerinte specifice: conditie specificd privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu:

- declaratia pe proprie raspundere a salariatului privind procedurile de verificare si avizare pentru

obtinerea autorizatiei/certificatului pentru acces la informatii clasificate si obtinerea autorizatie de acces la
informatii clasificate.

Atributiile prevazute in fisa postului standardizata:

- Sa cunoasca si sa respecte prevederile ordinelor, instructiunilor si a altor reglementéri cu privire la
indatoririle ce i revin ca salariat civil angajat intr-o unitate militara.

- sa participe la activitdtile cu caracter militar (alarma, aplicatii, pregatire militara, exercitii de
mobilizare).

- participd la instructajul periodic de S.S.M. si A.LL si semneazi fisele de pregatire personala.

- executa lucrari de zugravit, vopsit, reparatii si intretinere a cladirilor din cadrul unitatii.

- nu paraseste locul de munca fara aprobarea sefului nemijlocit si nu savarseste fapte care ar putea
pune in pericol securitate si integritatea unitatii, a personalului acesteia sau a propriei persoane.

- executa la termen si de calitate alte sarcini specifice cazarmarii.

- se preocupa pentru organizarea judicioasa a locului de munca.

- are grija de bunurile date in folosinta sau pastrare.

- respectd normele de S.S.M. si A.L.1.

- se preocupa continuu de Tmbunatatirea cunostintelor profesionale.

- pastreaza curatenia in sectoarele interioare si exterioare pe care le are incredintate.

- aplica prevederilor legale privind lucrul cu documentele clasificate.

Documentele necesare intocmirii dosarului de transfer privind selectia organizata in vederea
ocuparii postului in interes de serviciu:

1. Cererea adresatd comandantului U.M. 01532 Paulesti, privind participarea la selectia organizata in
vederea ocupadrii postului prin transferul in interes de serviciu (pusa la dispozitie de catre UM. 01532 Paulesti).
2. Cererea de transfer va fi insotitd de dosarul de transfer, care va contine urmatoarele documente:

a) adeverinta din care sd rezulte calitatea de salariat al unei autorititi sau institutii publice sau a unei
unitdti militare in baza unui contract individual de munca pe perioada nedeterminati si vechimea dobandita,
conform modelului din Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului civil contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vittae — model european;

C) copia actului de identitate sau oricarui document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

d) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e) copiile documentelor care atesta nivelul si tipul studiilor precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice, potrivit fisei postului solicitat pentru transfer;

f) copia carnetului de munca (acolo unde este cazul), a adeverintei eliberate de fosti angajatori pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate in vederea ocuparii



postului solicitat;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al salariatului sau de catre unitati sanitare abilitate, cu cel mult 6 (sase) luni anterior derularii procedurii
de selectie prin transfer;

h) cazierul judiciar;

1) declaratia pe proprie raspundere a salariatului privind procedurile de verificare si avizare pentru
obtinerea autorizatiei/certificatului pentru acces la informatii clasificate, conditie specifica de ocupare a postului
(pusa la dispozitie de catre UM. 01532 Paulesti).

Copiile previzute la lit. ¢) — f) vor fi insotite de documentele originale, in vederea certificarii pentru
conformitate cu originalul.

Declaratia prevazuta la litera i) se completeaza la data depunerii cererii si a dosarului de transfer in
interes de serviciu, in prezenta secretarului comisiei de selectie.

Repere principale privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu:

- depunerea dosarelor privind selectia: 10.06-30.06.2025, intre orele 08:00-15:00 de luni pana vineri;

- selectia dosarelor: in data de 08.07.2025;

- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: in data 09.07.2025 (selectia dosarelor nu se contestd);

- proba interviului si Tntocmirea planului de interviu: in data de 10.07.2025 incepand cu orele 08.00;

- anuntul privind comunicarea rezultatelor la interviul privind selectia ocuparii prin transfer in interes de
serviciu: in data de 11.07.2025 (rezultatul interviului nu se contesta).

Locul desfasurarii probelor (selectia dosarelor si interviul) sala de adunare a Unitatii Militare 01532
Paulesti, Calea Unirii nr. 292.

Dosarele de inscriere privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu, vor fi depuse la
sediul Unitatii Militare 01532 Paulesti, Calea Unirii nr. 292.

Persoani de contact: Plt.adj. Valentin LAZAROIU, telefon 0766 226 363.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:

Tematica:

1.Notiuni despre coroziune.
. Tipuri de coroziune.
. Tipuri de protectii aticorosive intalnite la tehnica militara.
. Pregatirea suprafetelor metalice in vederea aplicarii protectiei anticorosive.
. Protectia anticorosiva a altor materiale decat cele metalice.
. Adezivi si masticuri folosite la protectia anticorosiva.
. Materiale folosite in procesul de vopsire.
. Vopsirea. Principalele operatiuni ale procesului de vopsire.
. Metode de aplicare a materialelor de vopsit.
10. Utilaje de vopsit folosite in procesul de vopsire.
11. Defecte intalnite in procesul de vopsire si inlaturarea lor.
12. Metode de uscare a peliculelor de lacuri si vopsele.

13. Pistolul de pulverizat. Prezentarea partilor componente si a principiului de functionare.
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Bibliografia:

1. Desen tehnic industrial ~-Husein Gheorghe;Tudose Mihail; Editura didactica si pedagogica-
Bucuresti

2. Indrumar pentru ridicarea calificarii lacatusilor din constructii metalice vol I, IT; V.Raducu,
N.Raducu, Gh. Rusu; Editura tehnica 1971;

3. Indrumar pentru atelierele mecanice — G.S. Georgescu - cap.1, 9, 11, 17,18, 19, 21 ;

Editura tehnica 1978;

4. Indrumitor pentru ridicarea calificdrii licatusilor mecanici de intretinere si reparatii
universale
Nota: Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazid cu modificdrile si completirile
ulterioare, dupi caz.



Calendarul activitatilor de selectie privind ocuparea posturilor prin transfer in interes de serviciu:

L\Ir'; ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA
Anuntul privind selectia organizata in vederea ocuparii postului
L . ’ . . L - 10.06.2025
1. prin transfer in interes de serviciu, pe site-ul Diviziei 2 Infanterie
> Orele 09.00
,,Getica”, www.armata-buzau.ro
L . 10.06-30.06.2025
2 Depunerea dosar.elor pentruA se}ec‘ga privind ocupare a postului intre orele 08.00-15.00 de
prin transfer in interes de serviciu C A
luni pana vineri
3 Selectia dosarelor pr1_V1nd ocuparea p_ostulu1 prin transfer in 08.07.2025
interes de serviciu
Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor privind ocuparea
T P . . 09.07.2025
4, postului prin transfer in interes de serviciu, afisat pe site-ul A s
< Péna la orele 15.00
www.armata-buzau.ro (aceasta nu se contesta)
5 Intocmirea planului de interviu privind selectia ocuparii postului 10.07.2025
' prin transfer in interes de serviciu 08.00-10.00
6 Desfasurarea interviului privind selectia organizatd in vederea ) 10.07.2025
' ocuparii prin transfer 1n interes de serviciu Incepand cu orele 10.00
Anuntul rezultatelor la interviul privind selectia ocuparii prin
7 transfer in interes de serviciu, afisat pe site-ul Diviziei 2 11.07.2025
' Infanterie ,,Getica”, www.armata-buzau.ro (rezultatul Orele 13.00
interviului nu se contesta)
8 Intocmirea Raport.ulul final c{e s.elec‘gle pr1v1nq ocuparea postului 14.07.2025
prin transfer in interes de serviciu
Intocmirea tuturor documentelor privind realizarea efectiva a
9. transferului in interes de serviciu al persoanei care a fost 14.07.2025
declarata ADMIS

NOTE:

1. Pentru asigurarea confidentialitatii datelor personale ale candidatilor, rezultatele obtinute la toate
etapele de selectie privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu, Se afiseaza pe site-ul Diviziei 2
Infanterie ,,Getica”, www.armata-buzau.ro, utilizindu-se codul numeric de identificare atribuit fiecirui candidat,
in momentul depunerii dosarului de Inscriere.

2. Candidatii declarati ,,Admis” in urma selectiei dosarelor privind ocuparea prin transfer in interes de
serviciu se vor prezenta cu 15 minute inainte de desfagurarea probei — Interviu, la sediul Unitatii Militare 01532
Paulesti, Calea Unirii, nr. 292 pentru a le facilita accesul catre sala de examinare.



http://www.armata-buzau.ro/
http://www.armata-buzau.ro/
http://www.armata-buzau.ro/
http://www.armata-buzau.ro/

